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Bijeenkomst CGC-NVAB 18 juni 2020 De bedrijfsarts werkt samen...

Rik Menting, bestuurslid CGC

De SER bracht op 19 september 2014 het advies Betere zorg
voor werkenden uit. Hierin is aandacht gevraagd voor een
betere zorg door goede samenwerking tussen reguliere ge-
zondheidszorg en bedrijfsgezondheidszorg in opgenomen.
De NVAB ziet de bedrijfsarts in de eerste/anderhalve lijn en
wil hechtere banden met de curatieve sector. Voor deze zorg
wordt de term ‘arbeid gerelateerde medische zorg’ gehan-
teerd. Het gaat daarbij om medische zorg die gerelateerd is
aan arbeid, zowel gericht op het individu als op het collectief.
Binnen het programma Toekomst Arbeid gerelateerde Zorg
(hierna TAZ) vormt de Kwaliteitstafel bedrijfs- en verzeke-
ringsgeneeskunde hiertoe een belangrijk initiatief. Tijdens
deze bijeenkomst zijn de huidige Arbo-curatieve zorg voor
longziekten vanuit verschillenden invalshoeken belichten.

Ernst Jurgens, bestuurslid NVAB, geeft een toelichting op
een Proactieve Preventie Bedrijfsgezond-heidszorg en het
belang van levensloop gerichte arbeidsgerelateerde zorg
(arbocuratief) om gezondheidsgerelateerde non-participa-
tie te voorkomen. Denk & Werk vanuit het gezamenlijke
ICF model gericht op proactieve preventieve samenwerking
(kenniscirculatie) met een warme overdracht tussen behan-
delaren.

Heleen den Besten, Sr. Projectleider Arbeid en Zorg Long
Alliantie Nederland (LAN) bespreekt het belang van arbo-cu-
ratieve samenwerking en de rol van de LAN. Zij licht een
tweetal pilots over werk-gerelateerde longziekten toe met
als conclusie dat signalering van werk-gerelateerde longziek-
ten zinvol in de curatieve zorg is gebleken. Samenwerking
met bedrijfsarts en arbeidshygiénist is hierbij essentieel. Zij
wijst wel op een aantal voorwaarden. Zorgverleners moeten
kunnen verwijzen, alle werkenden hebben vrije toegang
tot een bedrijfsarts en signalering bij een individu leidt tot
preventie bij collega’s op werkvloer. Expertises bij elkaar
brengen en samenwerken is zeer zinvol; “het geheel is meer
dan de som der delen.

Peter van Baalen, arbeidshygiénist en Jaap Maas, bedrijfs-
arts, Prevent Partner doen verslag van een pilot regionale
samenwerking tussen longarts en bedrijfsgezondheidszorg
aan de hand van casuistiek. Aan de hand van casuistiek laten
zij de toegevoegde waarde van bedrijfsarts en arbeidshygié-
nist zien in het multidisciplinair overleg (MDO) van de cura-
tieve sector. Zij beschrijven aan de hand van casuistiek het
proces van de translationele arbocuratieve zorg. Toegang tot
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arbozorg voor patiénten én behandelaars is beperkt en door
deze pilots is de toegang tot deze expertise vergroot.

Rik Menting, bedrijfsarts De Bedrijfspoli, geeft een korte
toelichting op de kortstondige Covid-19 samenwerking
tussen occupational en public health.

Steven Ronsmans , doctoraatstudent KUL, beschrijft aan de
hand van een casus oude risico’s in nieuwe toepassingen: Si-
licose bij composietsteenbewerkers. Beroepsziekten komen
zelden alleen en wie (niet) zoekt, die vindt niets...
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Zie: https://www.arbeidshygiene.nl/agenda/nvva-bijeen-
komsten/contactgroep-gezondheid-en-chemie-i-s-m-nvab/
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